
お知らせ

リフシアの取り組みが、書籍に掲載されました。

日経 BP発行　　
生産性向上
　　　ガイド
リフシア松林の業務改善実績と
生産性向上の取組が紹介されました。

日経ヘルスケア　2024.4（N0.414 ）
特集　徹底分析！ 2024 年度　介護報酬改定　

地域密着型サービス　小規模多機能型居宅介護／看護小規模

多機能型居宅介護の中で、介護報酬改定の分析・上位加算算

定の課題等、取材記事が掲載されました

小規模多機能 / 看護小規模多機能

ケースに見る事業成功ヒントを常務取締役小嶋達之が

執筆しました。

目指すは「2040年型」ビジネスモデル
日経 BP発行   介護経営メソッド

日経ヘルスケア 2024.9（No.419)
介護サービスの生産性向上「元年」という特集記事で

リフシア松林が紹介されました。



日経ヘルスケア　2021.10（No.384）
特集「グループホームの再起動」のコーナーで

取材を受けました。

日経ヘルスケア　2022.2（No.388 )
医療介護 Report のコーナーで　

「処遇改善補助金の準備」について取材を受けました

JAHMC2021．９
「2021 年度介護報酬改定」に関する取材を受け、

公益社団法人日本医業経営コンサルタント協会の機関誌に

掲載されました。

日経ヘルスケア　2022.12（No.398）
特集「Ｂｅｙｏｎｄ　処遇改善加算！」で

リフシアの複線型人事制度導入の記事が掲載されました

日経ヘルスケア　2022.11（No.397）
医療介護 Report のコーナーで

リフシアのセントラル事業部タンポポが紹介されました

日経ヘルスケア 2021.5(No.379)
日経ヘルスケア主催のオンラインセミナーに常務取締役

小嶋達之が登壇した内容が掲載されました。

特集：誌上セミナーで識者が徹底解説　

　　　2021 年度介護報酬改定　サービス別攻略法



介護経営白書 2019 年度版

介護ビジョン　地域介護経営 9　
　2019　SEP. No.195

（介護経営白書 2019 年度版の抜粋が掲載）

特別座談会
「今、急がれる経営基盤の確立と人材育成」

人材マネージメント課題解決のための方策をテーマにした座談

会に、株式会社リフシア常務取締役小嶋達之が出席しました。

日経ヘルスケア 2019.2(No.352)
特集：地域密着最前線で、リフシアの小規模多機能型居宅

介護の記事が掲載されました。

日経ヘルスケア 2019.12(No.362)
特集：介護職員等特定処遇改善加算 採用競争に勝つ分配の方法 

にリフシアの取組みが掲載されました。

リフシアの在宅生活の総合力を高めるサービスの工夫と事業展

開が掲載されました

図解入門ビジネス 最新介護ビジネスの動向と
カラクリがよ～くわかる本 [ 第３版 ]


